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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
CENTRO DEL DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO Y DERECHOS HUMANOS
DE LAS FUERZAS ARMADAS Y EL COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA

Conste por el presente documento, el acuerdo que suscriben de una parte CENTRO DEL
DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO Y DERECHOS HUMANOS DE LAS FUERZAS
ARMADAS (CDIH-DDHH) creado el 19 de Febrero de 2003, con domicilio Jr. Nicolas Corpancho
240 — Santa Beatriz - Cercado de Lima, provincia de Lima y departamento de Lima, a quien en
adelante se le denominara “EL CENTRO” debidamente representado por su Director CRL FAP
NOLBERTO LUIS PUENTE ALFARO, identificado con Documento Nacional de Identidad N°
10345600, seglin Resolucién Directoral N° 00038-2024-MINDEF/VRD DGRRHH; con facultades
para suscribir el presente Convenio Marco delegada en el literal k del articulo 19 del Reglamento
General del Centro del Derecho Internacional Humanitario y Derechos Humanos de las Fuerzas
Armadas, aprobado con la Resolucién Ministerial N°01926-2019-DE/SG; y de la otra parte
COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA, fundado el 31 de julio de 1804, con RUC N° 20154531921
con domicilio en Av. Santa Cruz N° 255, distrito de Miraflores, provincia de Lima y departamento
de Lima; a quien en adelante se le denominara, “EL COLEGIO” debidamente representado por
su Decano, DR. RAUL CANELO RABANAL, identificado con DNI N° 08191008. Ademés, para
efectos del presente Convenio Marco cuando se mencione conjuntamente a EL CENTRO y a
EL COLEGIO se les denominara “LAS PARTES”.

En los términos y condiciones siguientes:

PRIMERA: DE LAS PARTES QUE SUSCRIBEN

EL CENTRO, se encuentra adscrito al Ministerio de Defensa, cuenta con autonomia académica
y administrativa de acuerdo a su reglamento aprobado con Resolucién Ministerial N°1926-2019
DE/SG, cuyo fin es la capacitacién y entrenamiento en materias del Derecho Internacional
Humanitario y Derecho Internacional de los Derechos Humanos dirigida a las Fuerzas Armadas,
Fuerzas Policiales y profesionales civiles de los diferentes sectores del Estado. Cuenta con la
facultad de celebrar convenios en el dambito de su competencia a través de la Secretaria
Académica.

EL COLEGIO, creado por Real Cédula del 31 de julio de 1804, es una institucién de derecho
publico interno, con autonomia econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
que agremia a los abogados en el ejercicio profesional y cuenta con las facultades para celebrar
todo tipo de convenios y contratos orientados al cumplimiento de sus fines.

SEGUNDA: OBJETIVOS

2.1 Establecer los lineamientos generales de cooperacién en asuntos de interés institucional
reciproco, a efectos que EL CENTRO y EL COLEGIO cumplan a cabalidad con sus respectivos

fines institucionales.

2.2 Promover la capacitacién continua a los miembros de EL CENTRO y de EL COLEGIO,
mediante cursos, diplomados, programas de especializacién, conferencias, seminarios, talleres
y cualquier otra actividad académica.

2 3 Promover el intercambio mutuo de los diferentes servicios que brindan ambas instituciones,
de acuerdo a las condiciones que se establezcan este convenio marco.
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TERCERA: OBLIGACIONES COMUNES DE EL CENTRO Y EL COLEGIO
Las partes que suscriben el presente Convenio Marco se obligan a desarrollar en forma conjunta
las siguientes actividades:

3.1 Planificar, organizar, ejecutar y dirigir el desarrollo de los cursos, seminarios, talleres,
conferencias magistrales, entre otras actividades de indole académico, relacionadas con el
campo de los Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario con participacién de
docentes de EL CENTRO, de EL COLEGIO, asi como de profesionales especialistas de
reconocido prestigio, tanto a nivel nacional como internacional.

3.2 Expedir y suscribir los certificados, constancias y diplomas a los participantes en los cursos
que se desarrollen en el marco del presente Convenio, de acuerdo con las disposiciones
académicas y administrativas que rijan para cada institucion.

3.3 Implementaci6n conjunta de programas de investigacién formativa, doctrinaria, cientifica y
tecnolégica que permitan elevar el potencial del recurso humano de las partes intervinientes.

3.4 Promover el estudio del Derecho Internacional Humanitario y Derecho Internacional de los
Derechos Humanos a los miembros de las Fuerzas Armadas y Sociedad en general, a través de
cursos, programas, seminarios, talleres, conferencias magistrales, entre otras actividades de
indole académico utilizando los medios necesarios para impartir los conocimientos sobre dichas
materias.

CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES
4.1 EL CENTRO
4.1.1 Participar en los actos oficiales que surjan del presente Convenio Marco.

4.1.2 Difundir las actividades académicas de EL COLEGIO de acuerdo a la programacion y/o
disponibilidad en sus distintas publicaciones y medios de comunicacién (revistas, tripticos,
boletines, pagina web y otros medios).

4.1.3. Expedir la debida acreditacion a los alumnos, ex alumnos, personal de EL CENTRO y a
familiares directos que se inscriban a EL COLEGIO con la finalidad de que puedan acogerse a
los beneficios de las actividades educativas sefialadas en el presente convenio marco que se

suscribe.

4 1.4 Facilitar el uso de la biblioteca virtual a los miembros de EL COLEGIO.

4.1.5 Facilitar el uso de sus instalaciones (salones, salas, atrio) para diferentes actividades
realizadas por EL COLEGIO de acuerdo a la disponibilidad y politicas establecidas por EL

CENTRO.

4.1.6 Mantener los beneficios acordados durante el plazo de vigencia del presente convenio,
cualquier modificacién debera ser comunicada previamente a EL COLEGIO, con una

anticipacién no menor de quince (15) dias calendarios.

4.1.7 Prestar servicios para la realizacion de programas educativos, con EL COLEGIO previa
solicitud por escrito, autorizacion de EL CENTRO y presentacién de documentacién establecida
por EL CENTRO.
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4.1.8 Brindar el auspicio nominal (uso del logo) a las diferentes actividades académicas que
organice EL COLEGIO previa autorizacion y solicitud por escrito a EL CENTRO de acuerdo a
los lineamientos establecidos y disponibilidad.

4.1.9 EL CENTRO participara de acuerdo a su disponibilidad, en campafias de investigacion y
campaiias de responsabilidad social que EL COLEGIO realice.

4.1.10 Considerar que los miembros de la Junta Directiva y los agremiados de EL COLEGIO, de
acuerdo al perfil requerido por EL CENTRO, que deseen y puedan participar, como ponentes en
charlas y conferencias, dirigidas a estudiantes y egresados de EL CENTRO. Sin estar sujeto a
vinculo laboral.

4.1.11 Evaluar anualmente los resultados de cooperacién derivada del presente convenio,
identificando los posibles inconvenientes y posibilidades de mejora en la ejecuciéon del mismo.
Los cuales se plasmaran en un documento formal.

4.1.12 Queda claramente establecido que EL CENTRO no estara obligado a garantizar pagos
de sus trabajadores o estudiantes, o a asumir alguna obligacién econémica con EL COLEGIO.

4.2 EL COLEGIO
4.2.1 Participar en los actos oficiales que surjan del presente Convenio Marco.

4.2.2 Brindar el auspicio nominal (uso del logo) a las diferentes actividades académicas que
organice EL CENTRO de acuerdo a las politicas establecidas segutn disponibilidad y a criterio
de EL COLEGIO.

4.2.3 Difundir las actividades académicas de EL CENTRO de acuerdo a la programacién y/o
disponibilidad de EL COLEGIO en sus distintas publicaciones y medios de comunicacion
(tripticos, boletines, pagina web, facebook, etc).

4.2.4 Expedir la debida acreditacion a los Miembros de la Orden, familiares directos y personal
del Colegio de Abogados que postulen a EL CENTRO a fin de que puedan acogerse a los
beneficios en los programas académicos sefialados en el presente convenio.

425 EL COLEGIO participara, de acuerdo a su disponibilidad, en campafias de
investigacién y camparias de responsabilidad social que EL CENTRO realice.

4.2 6 Difundir el Convenio Marco y promover la participacion de los miembros de la orden y de
los trabajadores de EL COLEGIO a los programas académicos que se desarrollen en EL
CENTRO.

4.2.7 Desarrollar las actividades académicas que en forma conjunta realicen, bajo el criterio de
calidad y excelencia académica, y acorde a disponibilidad de EL COLEGIO.

4.2.8 Queda claramente establecido que EL COLEGIO no estara obligado a garantizar las
inscripciones y/o pagos de sus trabajadores agremiados y /a los familiares directos ni a asumir
alguna obligacién econémica con EL CENTRO.

42.9 Mantener una estrecha comunicacién con EL CENTRO, sobre el desarrollo de las
actividades que se realicen, a efectos de asegurar el cumplimiento de los objetivos establecidos

en el presente convenio.
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4.2.10 Otorgar a EL CENTRO de acuerdo a su disponibilidad, el acceso sin ningin costo a sus
instalaciones, previa coordinacién con la persona designada, para la realizacion de los siguientes
eventos: campanias informativas, talleres, charlas educativas, conferencias y cualquier otra
actividad académica, segtn disponibilidad de EL COLEGIO.

i

4.2.11 Efectuar las coordinaciones a fin de que realicen entre sus trabajadores y colegiados, las
acciones de publicidad ya sean en su pagina web, redes sociales u otros medios, referidas en el
presente convenio.

4.2 12 Difundir dentro de sus colegiados y a sus trabajadores a nivel nacional los alcances del
presente convenio, no obstante, se compromete a no usar los signos distintivos y logos de EL
CENTRO, sin autorizacién previa y por escrito de esta tltima.

4.2.13 Brindar apoyo legal a través de la Direccién de Comisiones y Consultas a pedido
de EL CENTRO, de acuerdo a la disponibilidad de EL COLEGIO, y sin perjuicio del
mismo. EL CENTRO no estara obligado a asumir algin compromiso econémico con EL

COLEGIO.

QUINTA: ACREDITACION
A efectos de acreditar fehacientemente a los beneficiarios del presente convenio, las partes
acuerdan que, ademas de cumplir con los requisitos académicos de EL CENTRO, adjuntaran a

su expediente lo siguiente:

51. Constancia de habilidad que lo identifique como colegiado y/o trabajadores de EL

COLEGIO.

5.2. Copia de Documento de Identidad (DNI) del Titular.

5.3. Declaracion jurada simple de no poseer antecedentes judiciales.

5.4, Carta de presentacién emitida por EL COLEGIO, segln corresponda.

5.5, En el caso de familiares directos de los trabajadores y/o agremiados de EL COLEGIO
(cényuge e hijos) debera adjuntarse una copia de partida de nacimiento o partida de
matrimonio u otro documento que acredite el grado de familiaridad entre el beneficiario
y el titular.

SEXTA: DE LA CERTIFICACION

Los Diplomas de la Certificacion de las actividades académicas que realice EL CENTRO y el
COLEGIO seran suscritos por:

6.1 El Director del EL CENTRO y el Jefe del Departamento Académico o el representante que
se designe para los fines consiguientes.

Los Diplomas de la Certificacion de las actividades conjuntas que realice El COLEGIO seréan
suscritos por:

6.2 El Decano(a) del COLEGIO o el representante que designe para los fines correspondientes.

SETIMA: DEL COMITE DE COORDINACION

Para el logro de los objetivos y cumplimiento de los compromisos asumidos en el presente
convenio, LAS PARTES acuerdan designar un representante que se encargara entre otras
cosas de lo siguiente:

7.1 Elaborar los lineamientos generales para el desarrollo del trabajo entre ambas partes para el
cumplimiento de los compromisos asumidos en el presente convenio.

4
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7.2 Evaluar e informar sobre los resultados de la cooperacion derivada del presente convenio,
identificando posibles inconvenientes y posibilidades de mejora en la ejecucion del mismo.

Ambas partes designan a los siguientes representantes:

7.3 Por EL COLEGIO: El Decano (a) o su representante quien podra delegar sus funciones para
la coordinacion y desarrollo del presente convenio a cualquiera de las siguientes autoridades:

a. Vicedecanato
b. Direccion Académica y Promocién Cultural

7.4 Por EL CENTRO: El Director del Centro o su representante, quien podra delegar sus
funciones para la coordinacion y desarrollo del presente convenio a cualquiera de las siguientes

autoridades:

a. Sub Director de EL CENTRO
b. Jefe del Departamento Académico de EL CENTRO
c. Jefe del Departamento Administrativo de EL CENTRO

La designacién se realizara mediante comunicacién escrita; los responsables de enlace se
encargaran de coordinar el planeamiento, ejecucién, organizaciéon y supervision de las
actividades, asi como también de la evaluacion de los resultados obtenidos la cual se plasmara

en un documento.
OCTAVA: DE LA SOLUCION DE CONFLICTOS ENTRE LAS PARTES

El presente convenio se suscribe considerando como base la vinculacién por la labor académica
que ambas instituciones realizan y, por lo tanto, los anima un espiritu de buena fe y estrecha
confianza, por lo que cualquier controversia que surja en su cumplimiento, se resolvera mediante
el trato directo y las buenas intenciones que los animaron a suscribir este documento.

NOVENA: LIBRE ADHESION O SEPARACION

En cumplimiento de lo establecido en el numeral 88.3 del articulo 88 del Decreto Supremo N°
004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, EL CENTRO y EL COLEGIO declaran expresamente que el presente
convenio es de libre adhesion y separacién para EL CENTRO y EL COLEGIO que lo suscriben.
En funcién a lo anterior, si durante la vigencia del presente convenio, alguna de las partes, sin
expresion de causa, considera pertinente no continuar con su ejecucion, debera comunicarlo a
la otra parte por escrito con una antelacién no menor a treinta (30) dias calendario, manifestando
dicha decisién. En caso de operar la libre separacién, LAS PARTES acuerdan proseguir, hasta
su finalizacién, con las actividades que estuvieran desarrollandose como resultado de la
ejecucion del presente convenio.

DECIMA: VIGENCIA, MODIFICACION Y RESOLUCION DE CONVENIO

10.1 VIGENCIA: El plazo de duracién de este Convenio Marco es de tres (03) afios y enfrara en
vigencia a partir del dia siguiente de sus suscripciones.

10.2 MODIFICACION: Las modificaciones deberan constar por escrito debidamente refrendadas
por las autoridades que suscriben el presente convenio o los que sean designados para tales
fines a través de una ADENDA.

10.3 RESOLUCION: El presente Convenio Marco podra ser resuelto por acuerdo de las partes
o por decisién unilateral de cualquiera de ellas; siempre que se notifique con una anticipacion de

5
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treinta (30) dias calendarios. De existir investigaciones en marcha, se evaluara el grado de
desarrollo de las mismas para continuar con su ejecucion y llevarlas a buen término.

La Resolucion del presente convenio no debera afectar el desarrollo y culminacién de las
actividades académicas en curso, ni los derechos conferidos al personal de ambas partes.

DECIMA PRIMERA: MECANISMOS ANTICORRUPCION

11.1 LAS PARTES, a través del presente Convenio, se obligan a conducirse con honestidad,
probidad e integridad, no cometiendo actos ilegales o de corrupcién, directa o indirectamente,
por medio de sus representantes legales, funcionarios y/o servidores.

11.2 LAS PARTES declaran y garantizan no haber efectuado actos, ni realizado directa o
indirectamente u ofrecido, negociado cualquier pago o, en general cualquier beneficio o incentivo
ilegal que tenga relacion con el presente Convenio.

11.3 LAS PARTES se comprometen a comunicar a las autoridades de manera directa y oportuna

cualquier acto y conducta ilicita de la cual tuvieran conocimiento, asi como adoptar las medidas
administrativas y/o legales para evitar los referidos actos o préacticas.

DECIMA SEGUNDA: PROTECCION DE INFORMACION

12.1 LAS PARTES se comprometen a guardar reserva de la informacién que produzcan o
respecto de la cual tengan acceso como resultado de la ejecucién del presente Convenio, sin
perjuicio de la aplicacién de lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N° 021-
2019-JUS, y normas ampliatorias, modificatorias, complementarias y conexas, que resulten
aplicables.

12.2 LAS PARTES se comprometen a utilizar adecuadamente la informacién o documentacion
que se les proporcione y/o tenga acceso, siendo que ésta Unica y exclusivamente puede ser
destinada a efectos del cumplimiento del objeto del presente Convenio; comprometiéndose a no
compartir la misma con terceros, salvo autorizacion expresa de la parte que la proporciona.

12.3 La informacién obtenida por LAS PARTES no puede ser transferida, comercializada y/o
divulgada a terceros por cualquier medio o modalidad, total o parcialmente, en forma onerosa o
gratuita, sin previa comunicacién y coordinacién con la otra parte.

DECIMA TERCERA: PROTECCION DE DATOS PERSONALES

13.1 En la ejecucién de las actividades derivadas del presente Convenio Marco, LAS PARTES,
a través del personal encargado, tendran acceso a informacién con contenido de caracter
personal y/o datos personales, cuyo tratamiento debera realizarse en el marco de la Ley N°
29733, Ley de Proteccion de Datos Personales, y su Reglamento, aprobado por Decreto
Supremo N° 003-2013-JUS, y normas ampliatorias, modificatorias, complementarias y conexas,

que resulten aplicables.

13.2 LAS PARTES se obligan a aplicar las medidas de seguridad necesarias para la proteccion
y tratamiento de la informacién sobre datos personales a la que tengan acceso, reportando
oportunamente las incidencias que ocurrieran y pusieran en riesgo la citada informacién, a fin de
aplicar inmediatamente las acciones correctivas.

13.3 Por consiguiente, en el caso que la informacion brindada por LAS PARTES, en virtud del
presente Convenio, incluya datos personales, se entiende que los mismos se entregan en
calidad de encargados del banco de datos personales y para los fines que se hayan detallado
en el presente instrumento. Bajo ningtin concepto podré entenderse como titular del banco de

6
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datos personales a la parte que lo recibe. Asi, los datos personales remitidos por EL CENTRO
a EL COLEGIO, o viceversa, que se adquiera como consecuencia de la ejecucion del presente
Convenio, seran solo tratados para el estricto cumplimiento de las obligaciones que hayan
contraido LAS PARTES.

DECIMA CUARTA: PROPIEDAD INTELECTUAL

LAS PARTES se comprometen a respetar los derechos de propiedad intelectual e industrial de
la contraparte, en los trabajos de investigacion y publicaciones semejantes protegidos por las
normas vigentes. Toda autorizacion respecto al uso de lainformaci6én antes mencionados debera
otorgarse por escrito, de manera expresa, especificando, los fines, el uso que se daré, y el plazo
de dicho uso, siempre que ello coadyuve al cumplimiento de los compromisos descritos en el

presente instrumento.

DECIMA QUINTA: DE LA FINANCIACION

Queda establecido que la suscripcion del presente Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional, no implica, ni supone en modo alguno, transferencias de recursos econémicos,
compromisos financieros ni pagos como contraprestacion alguna entre EL CENTRO y EL

COLEGIO.

Se deja expresamente establecido que, tratandose de un acuerdo de buena voluntad entre LAS
PARTES, la suscripcion del presente convenio no implica, ni implicar4, en modo alguno,
exigencia ni reclamacién econémica y/o financiera alguna entre EL CENTRO y EL COLEGIO;
y, por tanto, reclamacién o exigencia econémica y/o financiera alguna de una parte, respecto de
la otra.

En ese sentido, la implementacion del presente Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional no generara ningiin tipo de contraprestacion o aportes econ6micos.

Estando de acuerdo las partes con todas y cada una de las clausulas del presente Convenio
Marco, se suscribe en dos (2) ejemplares igualmente vélidos, en la ciudad de Lima, a los veinte
dias del mes de marzo del afio dos mil veinticinco.

CENTRO DEL DERECHO COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA

INTERNACIONAL HUMANITARIO Y
FAP W DOCTOR

DERECHOS HUMANOS DE LAS

FUE/RZRS\ARMADAS

NOLBERTQAUENTE ALFARO RAUL CANELO RABANAL
IRECTOR DECANO




